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Ärztinnen und Ärzte:
Willkommen am Arbeitsplatz 
mit hoher Lebensqualität



Sie haben Ihr Medizinstudium geschafft? Herzlichen Glückwunsch! 
Nun steht einer Anstellung in der AHG Klinik Schweriner See nichts 
mehr im Wege. Oder konnten Sie schon Erfahrungen im ärztlichen 
Beruf sammeln, sind vielleicht ein gestandener Kollege, der ein neu-
es Betätigungsfeld sucht? Auch dann sind Sie bei uns herzlich Will-
kommen. Um Ihnen eine Vorstellung von uns zu geben, empfehlen 
wir Ihnen, sich unsere Internetseiten unter www.klinik-schweriner-
see.de anzusehen. 
Zusätzlich haben wir Ihnen ein paar Vorteile unserer Klinik aufge-
listet:

•	 Arbeitsplatz in unmittelbarer Nähe zur Landeshauptstadt Schwe-
rin und zur Hansestadt Wismar, welche in wenigen Minuten mit 
öffentlichen Verkehrsmitteln zu erreichen sind

•	 sehr attraktive Arbeitsbedingungen/flexibles Arbeitszeitmodell: 
Wochenarbeitszeiten von 0 bis 40 Stunden; Vertrauensarbeits-
zeit, keine Überstunden

•	 Übersichtliches, stabiles Aufgabengebiet, welches inhaltlich 
ausgesprochen interessant und abwechslungsreich ist sowie eine 
ganzheitliche Herangehensweise ermöglicht

•	 Intensive Einarbeitung durch Kollegen und Vorgesetzte

•	 Intensive Supervision und Möglichkeiten des Austauschs im 
Team 

•	 nur sehr wenige Wochenend- oder Nachtdienste nach Wunsch, 
da diese überwiegend durch Honorarärzte gewährleistet werden

•	 kostenlose Kinderbetreuungsplätze (volle Übernahme der Betreu-
ungskosten) in der betriebseigenen Kindertagesstätte „Schwe-
riner Seefahrer“ mit 120 Plätzen auf dem Klinikgelände, in der 
auch die Kinder der Bewohner von Lübstorf und Umgebung 
betreut werden

•	 dadurch besonders familienfreundlich für Ärztinnen und Ärzte 
mit kleinen Kindern

•	 äußerst attraktive Seelage im Freizeit- und Erholungsgebiet 
direkt am Schweriner See

•	 Aus- und Weiterbildungsermächtigungen in folgenden Berei-
chen: 

-	36 Monate Psychosomatische Medizin und Psychotherapie

-	 für alle Bausteine der Zusatzbezeichnung Psychotherapie-
fachgebunden

-	18 Monate Psychiatrie und Psychotherapie

-	12 Monate Sozialmedizin

•	 Förderung von Fort- und Weiterbildung, bezahlte Freistellung 
von jährlich 10 Tagen, Finanzierung der Teilnahmegebühren 
durch die Klinik

•	 Übernahme der Kosten von bis zu 100% bei externen Bausteinen 
der Facharztausbildung oder bei Zusatzbezeichnungen

•	 AHG Assist: Rund um die Uhr Unterstützung in sozialen und 
familiären Fragen, wie beispielsweise in finanziellen Schwierig-
keiten, bei der Vermittlung in Schuldnerberatungen, Kinderbe-
treuung, allgemeine Informationen zu rechtlichen Fragen, sowie 
Pflegeberatung 

•	 diverse Freizeitangebote für Mitarbeiter, wie beispielsweise Vol-
leyball, Fußballturniere, Drachenboot, Krafttraining, Ergometer-
training, Mitarbeitersauna und Schwimmbadnutzung

•	 Nutzung der Ergotherapie für Mitarbeiter

•	 sehr gutes Betriebsklima wird begünstigt durch Betriebsausflüge, 
Neujahrsempfang, Teilnahme an Drachenbootrennen, eigenen 
Minitriathlon etc.

•	 eigenes geräumiges Büro

•	 Bezahlung frei verhandelbar im Rahmen eines klinikeigenen 
Lohngefüges

•	 Zusatzverdienst über Bereitschaftsdienste, Gutachten oder Ne-
bentätigkeiten möglich

Sollten wir Sie neugierig gemacht haben, wenden Sie sich mit Ihren 
Fragen am besten direkt an den Chefarzt Dr. med. Thomas Fischer. 
Mit ihm können Sie auch gern einen oder mehrere unverbindliche 
Probearbeitstage vereinbaren. Natürlich stellen wir auch den unmit-
telbaren Kontakt zu unseren Assistenzärzten her, damit Sie konkrete 
Informationen „direkt von der Basis“ erhalten können.

Wir freuen uns auf Sie!
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